
در انتخابات شوراهاي اسلامي 
  كار شركت نمي كنيم

  
                               سلام بر همكاران آگاه و زحمتكش

سنديكاي كارگران شركت واحد 
  اتوبوسراني تهران و حومه 

  
ما كارگران طبق قانون و مقررات 
داراي حقوقي هستيم كه در صورت 
نا آگاهي و پيگيري نكردن به مرور 

ن حقوق دچار فراموشي شده زمان اي
و در نتيجه شرايط كار و زندگي روز 

  .به روز سخت تر مي شود 
 قانون كار 41به طور مثال طبق ماده 

حد اقل دستمزد كارگران بايد تامين 
كننده مخارج يك خانوار پنچ نفره 

 قانون 31باشد و يا بر اساس اصل 
اساسي دولت موظف به تامين مسكن 

 شاهد هستيم اين كارگران است ، اما
طبق قوانين . حقوق رعايت نمي شود 

و مقررات بين المللي پذيرفته شده و 
 قانون اساسي ، ما كارگران 26اصل 

حق داريم براي دفاع و پيگيري 
حقوقمان بدون دخالت كارفرما و 
دولت و هر مقام ديگري سنديكاي 

  .كارگري تشكيل دهيم 
  همكاران گرامي 

 دليل دخالت شوراهاي اسلامي كار به
كارفرما و دولت در تشكيل آنها 
فرمايشي بوده و قادر به دفاع از 
حقوق كارگران نيستند ، همكاري 

شوراهاي اسلامي كار به ويژه در 
جريان سركوب ، دستگيري ، زندان و 
اخراج كارگران شركت واحد در سال 

 ثابت كننده كارفرمائي بودن 1384
 سازمان ملل. اين شوراها مي باشد 

متحد و ساير قوانين و مقررات بين 
المللي ، شوراهاي اسلامي را تشكل 
واقعي كارگران ندانسته و آنهارا مردود 

بر اثر شكايت . اعلام كرده اند 
سنديكاي كارگران شركت واحد به 
سازمان بين المللي كار اعضاي 
شوراي اسلامي اعزامي منجمله علي 

 ، اكبر عيوضي شورائي منطقه يك
ضارب آقاي منصور اسانلو و سارق 
موتور سيكلت و اموال كارگران 
سنديكائي ، در اجلاس خردادماه اين 
سازمان به رسميت شناخته نشده و 

  .به اين اجلاس راه نيافتند 
طبق قوانين و مقررات پذيرفته شده 

  قانون اساسي 26بين المللي ، اصل 
و باتوجه به اينكه سنديكاي كارگري 

ستقل و با انتخابات كاملاً نهادي م
آزاد و بدون دخالت ديگران فقط 
توسط خود كارگران تشكيل و رهبري 
مي شود ، مدافع منافع و حقوق 
كارگران است بنا بر اين سنديكاهاي 
كارگري از جمله سنديكاي كارگران 
شركت واحد نماينده واقعي كارگران 

  .محسوب مي شوند 
با توجه به مطالب مطرح شده و 

احت كامل قانون بر اجباري صر
 نبودن

  شركت
  در انتخابات ما 

 كارگران شركت واحد
  : با قاطعيت اعلام مي نمائيم 

در انتخابات شوراي هاي اسلامي 
  كار شركت نمي كنيم

سنديكاي كارگران شركت واحد 
  اتوبوس راني تهران و حومه

14/4/1385  

 
با سلام و احترام به نماينده 

بين گرامي فدراسيون 
المللي كارگران حمل و نقل 

 )ITF ( در جهان عرب  
       جناب آقاي بلال ملكاوي

سنديكاي كارگران شركت واحد 
  اتوبوسراني تهران و حومه

سنديكاي كارگران شركت 
واحداتوبوسراني تهران و حومه از 
آشنائي و همكاري با شما بسيار 

  .خرسند است 
سايه همكاري صميمانه اميد است در 

وضعيت عمومي زحمتكشان امور 
حمل و نقل و همه كارگران بخشهاي 
ديگر در سطح منطقه خاور ميانه ، 

  .جهان عرب و ديگر جهان بهبود يابد 
اين همبستگي و همكاري در 
گسترش صلح ، عدالت ، آزادي و 
پيشرفت جوامع انساني به ويژه 

  .كارگران بسيار مؤثر است 





را شديداً محكوم مفردا كردني نمايد و 
خواستار پايان دادن به اين حركات 

حانه مي با شد و از وزارت كار و مذبو
امور اجتماعي مي خواهد سريعاً به روش 

امروز و فردا كردن و تعلل ورزي پايان 
داده و هرچه زود تر پاسخ شكايت 

كارگران را كه بر خلاف قانون كار بدون 
 ماه است به آن 6اعلام شماره ثبت مدت 

وزارت خانه تسليم نموده اند ، بدهد و 
ه كار محترمانه ، بدون شرايط بازگشت ب

قيد و شرط و با اعاده حيثيت و تامين 
كامل حقوق و جبران خسارات دوران 
بازداشت در زندان اوين و بيكاري را 

  .فراهم نمايد 
سنديكاي كارگران شركت واحد اتوبوس 

 راني تهران و حومه

 
 "ريسندگي خاور"كارگران شركت 
رامسدود   رشت-جاده اصلي فومن

 كردند
 ريسندگي "نبال واگذاري شركت به د
 به بخش خصوصي و عدم پرداخت "خاور

حقوق و مزايايشان، كارگران شركت 
ريسندگي خاور در استان گيلان صبح 

 تير ماه جاده اصلي 4امروز يكشنبه 
  . رشت را مسدود كردند-فومن

 كارگر شركت ريسندگي 300بيش از 
ماه سال گذشته تاكنون   ي   از د خاور 

 حقوق و مزايا و حقوق ماههاي بخشي از
 خود را 85فروردين و ارديبهشت سال 

دريافت نكرده و نسبت به اقدامات 
  .كارفرمايان معترض هستند

طي ماههاي گذشته اين براي چهارمين بار 
است كه كارگران شركت مذكور با بستن 

  .جاده اقدام به اعتراض مي نمايند
كارگران شركت ريسندگي خاور اعلام 

 كه تاكنون چندين بار مشكلات خود كردند
را به اطلاع مسئولين رژيم رسانده اند، اما 
هيچ اقدامي در اين خصوص انجام نشده 

  .است
كارفرمايان شركت نامبرده همچنين از 

 200 از تمديد قرارداد 85ابتداي سال 
كارگر قراردادي اين شركت خودداري كرده 

  .و آنان را اخراج نموده اند
شركت ريسندگي خاور وعده كارفرمايان 

 تير ماه تمامي مطالبات 15داده اند كه تا 
كارگران را پرداخت نمايند و كارگران نيز 
تهديد كردند كه در صورت عملي نشدن 

وعده هاي كارفرمايان به اعتراضاتشان ادامه 
 .خواهند داد

 
كارگران معترض سخنراني مدير كل 

دادگستري استان قزوين را قطع 
 كردند

ها كارگر معترض قزويني روز صد
محمد "    تير ماه سخنراني7چهارشنبه 

 مدير كل دادگستري استان "قاسمي
قزوين را قطع كرده و به وي اعتراض كرده 

  .اند
روز چهارشنبه مراسمي به مناسبت هفت 
تير در ورزشگاه شهر صنعتي البرز قزوين 

برگزرار شد و زماني كه مدير كل 
ر سخنراني خود دادگستري استان قزوين د

به معظلات اجتماعي مي پردازد كارگران 
معترض سخنراني وي را قطع كرده و 

خواستار رسيدگي به مشكلات خود شده 
  .اند

زمانيكه قاسمي در خصوص معضلات ناشي از 
 و ساير معضلات اجتماعي سخن  افزايش اعتياد

از "كارگران خشمگين با فريادهاي : گفته است
 مدير كل دادگستري  سخنراني"كارگر بگو

  . استان قزوين را قطع كردند
در هنگام سخنراني مدير كل دادگستري استان 

 شناسنامه در دست 11كارگري كه     قزوين
داشت با مراجعه به قاسمي سخنان وي را قطع 

 نان خور چندين ماه است 11با :   كرد و گفت
ام، بهتر است به جاي سخن گفتن   حقوق نگرفته

 11اجتماعي تكليف نان شب اين از معضلات 
  . نفر را روشن كنيد

كارگران معترض حاضر در محل نيز با سردادن 
شعارهاي خواستار رسيدگي به مشكلات خود و 

عملي شدن وعده هاي احمدي نژاد رئيس 
  .جمهور رژيم شدند

گفتني است كه بر اساس گفته مسئولين رژيم 
فرش پارس " ماه گذشته شركتهاي 3تنها طي 

 كارگر و 500 كارگر، چيني البرز با 650 با
هر كدام با   نخران    نقش ايران و   تبد، واحدهاي

 كارگر تعطيل شده و تمامي كارگران آنها 160
 .نيز بيكار شدند

 
  فراخوان دوم

 
به اطلاع عموم ميرساند، در رابطه با 

چگونگي حمايت و پشتيباني از جنبش 
در كارگري داخل كشور ، جلسه اول آن 

  . ماه مه  انجام پذيرفت 21شهر هانوفر در 
  .  اينك جلسه دوم آن بر گذار مي شود 
بدين وسيله از همگي علاقه مندان به 

مسائل جنبش كارگري دعوت به عمل مي 
آيد، تا ضمن آشنايي با يكديگر، براي 

تبادل نظر در اين زمينه حضور بهم رسانيم 
از   بعد3 ساعت  ، يولي22شنبه :   زمان .

  ظهر
  korn   strasse     28 - 30 :   مكان 

 



آخرين خبرها از وضعيت منصور 
اسانلو و رانندگان اخراجي 

  شركت واحد
   

   : فعالان حقوق بشر در ايران
شش ماه از بازداشت منصور اسانلو كه 

بر خانواده  هنوز دلايل بازداشت
نامبرده نامشخص ميباشد ميگذرد با 

 تلاشهاي پيگير و مكرر ، آقايان يوسف
مولايي و پرويز خورشيدي وكلاي 

ده ايشان توانستند در روز شنبه پرون
 پيش از ظهر با 1385/ 3/4مورخه 

آقاي اسانلو در زندان اوين ملاقاتي سي 
   . دقيقه اي را برگزار كنند

در ملاقات انجام شده آقاي اسانلو با 
روحيه اي بالا و وضعيت جسمي 

ناراحتيهاي كليوي ،  نامساعد كه از
قلب و ناراحتي پوستي رنج ميبرد 

 شتند ، ايشان نسبت بهحضور دا
پايمال شدن حق و حقوق شهروندي 
خود معترض بوده و خواستار توجه 

پيگيريهاي وكلاي  مسئولين وافزايش
خود شدند ، نامبرده نياز به معالجه و 

  . مداواي فوري دارد
نامبرده قبلاً اعلام كرده بودند  وكلاي

ادامه بازداشت منصور اسانلو فاقد 
. م ميباشد لاز وجاهتهاي قانوني

وكلاي مذكور بيش از يك ماه است با 
 ١۴ارسال نامه اي به رئيس شعبه 

دادگاه انقلاب خواستار تغيير قرار 
  . بازداشت نامبرده شده اند

اسانلو چندين ماه  خانواده آقاي
است با مراجعات مكرر از 
مسئولين قضائي تقاضا دارند تا 

را در خارج از زندان  آقاي اسانلو
تمامي اين . عالجه نمايندمداوا و م

  .است تلاشها تاكنون بي ثمر بوده
 تن از فعالين ١٨همچنين پرونده 

كارگري سنديكاي شركت واحد 
در  ٨۴ دستگيرشده در سال

 دادگاه انقلاب اسلامي ١۴شعبه 
در دست بررسي ميباشد ، اتهام 

عليه نظام و  نامبردگان تبليغ
تشكيل اجتماع عليه امنيت 

دعا از طرف اين ا. ميباشد 
مرتضوي  دادستان تهران سعيد

نسبت به افراد مذكور وارد شده 
است ، يادآوري ميگردد كماكان 

هشتاد نفر از  حدود يكصد و
كارگران دستگير شدگان بهمن 

 هنوز به كار باز ١٣٨۴ماه سال 
       شكايتهاي كارگران به  نگشته و

اداره كار بر خلاف قانون كار 
پاسخي داده نشده است                                                               

. 
به كارگران گفته ميشود  مرتباً

. آنها را به كار بازخواهند گرداند 
ميدارند تا  اما كارگران اذعان

انجام قول و قرارها به اين گفته ها 
  . اعتمادي نخواهند داشت

  
 هاي هاي درمان بيمه دفترچه

اجتماعي اين كارگران بدليل 

اخراج فاقد اعتبار ميباشد و 
علاوه بر تامين مخارج  كارگران

روزانه زندگي با عدم امكان 
معالجه و درمان و مراجعه به 

   . درماني روبرو هستند مراكز
 از طرف آقاي ٣١/٠٣/٨۵تاريخ 

شرق ،  محمود صفري رئيس اداره كار
ور تاريخ قطعي پاسخگويي اداره مذك

متاسفانه كارگران در تاريخ . اعلام شد 
و بعد ار آن نيز مراجعه كرده اند  مذكور

در هفته . اما پاسخي دريافت نكردند 
اين كارگران در  اخير چندين بار

ساعتهاي طولاني و متمادي در اداره 
پاسخگويي  كار حضور يافته و خواستار

مسولين اداره كار و مقامات وزارت كار 
  .شده اند

دادن شماره  اره كار مذكور حتي ازاد
ثبت پرونده شكايت كارگران خودداري 

كار  ميكند اين اقدام كاملاً مغاير قانون
و روابط كار ميباشد ، كارگران شديداً 

 به اين اقدامات معترض بوده و در
هماهنگيهاي بعمل آمده نسبت به 
پيگيري حقوق پايمال شده خود از هيچ 

  . كردنخواهند اقدامي فروگذار
فعالان حقوق بشر در ايران ضمن 
محكوم نمودن نقض حقوق بشر 

رسيدگي به وضعيت كارگران  خواستار
و ارج نهادن به خواسته هاي اين قشر 

كساني كه  دست تمام. شريف ميباشد 
در اين راه با ما همگام هستند را 

  .ميفشاريم
  ايران فعالان حقوق بشر در

Human Rights Activists in 
Iran  

 
hra.iran@gmail.com 

http://hra-
iran.blogfa.com/ 
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